
Specular på HR-messe 
 

Specular deltager med en stand på den kombinerede konference og HR-messe ”Fra 
fravær til nærvær”, der holdes af Århus Kommune fredag 16. januar 2009 på 
Koldkærgård Konferencecenter i Århus Nord. Konferencen og messen er et led i Århus 
Kommunes indsats for at nedbringe sygefraværet og skabe trivsel på kommunens 
arbejdspladser. Kommunen har ønsket at vise målgruppen, der består af ledere, tillids- 
og sikkerhedsrepræsentanter samt HR- og arbejdsmiljøprofessionelle i Århus 
Kommune, forskellige virksomheders bud på at skabe bedre arbejdsmiljøer.  
 
Speculars to konsulenter, Inger Lise og Anne Grete, vil præsentere Speculars forskellige 
tilbud indenfor temamøder, kurser og supervision. De to bøger om ’Mød livet – fra 
kernen” (om Speculars arbejde) og ”Mobning på arbejdspladsen – årsager og løsninger” 
(om Inger Lises og hendes samarbejdspartneres mangeårige erfaringer med mobning) 
vil være med som en vigtig del af det materiale, der kan hjælpe arbejdspladser på vej 
mod et sundere psykisk arbejdsmiljø.  
 
På messen vil der være et ’ Speakers Corner”, hvor Inger Lise og muligvis også Anne 
Grete vil give korte oplæg om hhv. mobning og om Speculars psykologiske begrebssæt, 
Kernen og Masken. Selve messen, hvor stande og ’Speakers Corner’ kan besøges, er 
åben fra kl. 10.45 til kl. 13.30. Før og efter er der konference med forskellige oplæg om 
dagens tema.  
 
Hvis du hører til målgruppen og kommer til messen, så kig efter Specularstanden – og 
kom og få en snak om de tilbud, vi har udviklet. Den kombinerede konference- og HR-
messe åbnes af borgmester i Århus Kommune, Nicolai Wammen, der også deltager om 
eftermiddagen, hvor han skal kåre vinderen af en arbejdsglæde-undersøgelse i Århus 
kommune. Læs evt. mere om programmet og de deltagende virksomheder på 
hjemmesiden www.aarhuskommune.dk/sygefravaer_og_trivsel  
 

 
 


